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из которых 12 428,57 руб. выплатили за первую половину месяца. 
Вычеты по НДФЛ сотруднику не полагаются.

Рассчитаем НДФЛ с зарплаты за ноябрь:
30 000 ₽ × 13% = 3900 ₽.
Посчитаем предельную сумму удержания:
(30 000 ₽ – 3900 ₽) × 20% = 5220 ₽.
3500 ₽ < 5220 ₽, значит, из ноябрьской зарплаты можно удержать весь 

долг. Сумма к выплате составит:
30 000 ₽ – 12 428,57 ₽ – 3900 ₽ – 3500 ₽ = 10 171,43 ₽.

Образец 2. Приказ на удержание

 Генеральному директору
 ООО «Радуга»
 М.Т. Куркину
 от менеджера по снабжению
 В.К. Александрова

В связи с тем, что я не вернул в установленный срок аванс на закупку канцтоваров в разме-
ре 3500 руб., не возражаю против удержания этой суммы из зарплаты.

04.12.2017          В.К. Александров

Общество с ограниченной ответственностью «Радуга»

ПРИКАЗ № 218

об удержании из заработной платы

г. Москва  05.12.2017

1. Для погашения неизрасходованного и своевременно не возвращенного аванса, 
выданного на закупку канцтоваров, удержать из заработной платы менеджера 
по снабжению В.К. Александрова 3500 руб.

2. Бухгалтеру С.Д. Семеновой удерживать сумму неизрасходованного и невозвращенного 
аванса из заработной платы сотрудника начиная с декабря 2017 года.

Генеральный директор  М.Т. Куркин

 Исполнитель:
 Бухгалтер  С.Д. Семенова

С приказом ознакомлен:  В.К. Александров

05.12.2017
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Образец 1. Согласие сотрудника на удержание

Согласие

Сотрудник в пись-

менной форме 

должен согласиться 

с суммой и основа-

нием удержания.

Приказ

Когда полу-

чите согласие, 

издайте приказ 

и ознакомьте с ним 

сотрудника под под-

пись.


