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Что изменится в охране труда с 1 сентября  

 Порядок оказания первой помощи 

 Требования к комплектации аптечек 

 Процедура расследования НС 

 Методика проведения СОУТ 

 Виды работ в перечне для выдачи ЛПП 

 Перечень лиц, которые проходят курсовое обучение по ГО в УЦ 

 Перечень медицинских противопоказаний для осуществления отдельных 

видов деятельности вследствие психического расстройства 
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Новый порядок оказания первой помощи 

(приказ Минздрава от 03.05.2024 № 220н) 

 В перечень состояний добавили укус или ужаливание ядовитых 

животных, судорожный приступ с потерей сознания и острую реакцию 

на стресс 

 Теперь нужно помогать пострадавшему принять лекарства, которые 

назначил ему лечащий врач 

 В первую очередь оказывают помощь несовершеннолетним, потом – 

пострадавшим с тяжелыми травмами 

 Вызывать скорую помощь самостоятельно не нужно: работник должен 

сосредоточиться на спасении и попросить других о вызове скорой 
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Новый порядок оказания первой помощи 

 Обновить инструкции по ОТ 

 Организовать внеплановый инструктаж 

 Актуализировать программы обучения 
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Действия, чтобы оказать первую помощь 

1. Оцените обстановку и устраните угрожающие факторы. 

2. Осмотрите пострадавшего для выявления наружного кровотечения. 

3. Определите наличие признаков жизни у пострадавшего. Если пострадавший в сознании, 

переходите к действию 8. 

4. Восстановите проходимость дыхательных путей и определите наличие дыхания. Если дыхание 

восстановили, переходите к действию 7. 

5. Вызовите скорую медицинскую помощь. 

6. Проведите сердечно-легочную реанимацию. 

7. Поддерживайте проходимость дыхательных путей. 

8. Подробно осмотрите для выявления травм и опросите пострадавшего. 

9. Выполните мероприятия по оказанию первой помощи в зависимости от характера травм. 

10. Окажите помощь пострадавшему в принятии лекарственных препаратов, назначенных лечащим 

врачом. 

11. Придайте и поддерживайте оптимальное положение тела пострадавшего. 

12. Вызовите скорую медицинскую помощь, если медиков не вызвали раньше. 

13. Контролируйте состояние пострадавшего и оказывайте ему психологическую поддержку. 

14. Передайте пострадавшего выездной бригаде скорой медицинской помощи или другим 

специальным службам. 
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Внеплановый инструктаж 

Обновите действия по оказанию первой помощи пострадавшим при 

травмировании, отравлении и других повреждениях здоровья в инструкциях 

по ОТ в разделе «Требования охраны труда в аварийных ситуациях».  

 

Организуйте внеплановый инструктаж по ОТ по новым требованиям (подп. 

«в» п. 16 Правил обучения № 2464). Можно подготовить программу 

внепланового инструктажа и раздать ее непосредственным руководителям.  
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Программы обучения 

Актуализируйте программы обучения требованиям ОТ и оказанию первой 

помощи. Внесите изменения в перечень НПА, на основе которых разработали 

программы, содержание тем, учебно-методические материалы и вопросы для 

проверки знания. 

 

Внеплановое обучение проводят после изменений в НПА, если в них указали 

такую необходимость (п. 61 Правил обучения № 2464). В приказе Минздрава 

от 03.05.2024 № 220н такого требования нет, поэтому проводить внеплановое 

обучение не нужно. 
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Новые требования к комплектации аптечек 

(приказ Минздрава от 24.05.2024 № 262н) 

С 1 сентября закупать аптечки нужно по новым требованиям. Можно до 1 

сентября 2027 года использовать аптечки, которые закупили до 31 августа. 

Продолжать использовать старые аптечки разрешили в течение срока 

годности медицинских изделий. После замените их на новые.  

 

Также можно доложить в аптечки по старым требованиям изделия из нового 

перечня, либо обновить все аптечки по новым требованиям сразу. 
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Новые требования к комплектации аптечек 

Требования к автомобильным аптечкам утвердили приказом Минздрава от 

24.05.2024 № 260н. 

 

В аптечку включили:  

• покрывало спасательное изотермическое размером не менее 160 x 210 см; 

• блокнот формата не менее A7; 

• маркер черный или карандаш. 
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Новые требования к комплектации аптечек 
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До 1 сентября После 1 сентября 

Устройство для проведения искусственного дыхания «Рот-Устройство-Рот» 

1 штука 2 штуки 

Бинт марлевый медицинский размером не менее 5 м x 10 см 

Нет аналогов для замены 

  

Работодатель может укомплектовать 

аптечку бинтом фиксирующим 

эластичным нестерильным размером не 

менее 2 м x 10 см 

4 штуки 3 штуки 

Салфетки марлевые медицинские стерильные 

Размер изделия не менее 16 х 14 см Размер изделия не менее 16 x 13 см 



Изменения в процедуре расследования НС 

(приказ Минтруда от 25.04.2024 № 237н) 

Доработали акт по форме Н-1ЧС из приложения № 2 приказа Минтруда от 

20.04.2022 № 223н. Теперь форма № 4 будет называться «Форма Н-1ЧС 

(Форма Н-1С)».  

 

Оформлять нужно, когда срок продления НС закончился, но комиссия еще 

ожидает результаты экспертиз, материалы органов дознания и следствия или 

решение суда. По акту формы Н-1С СФР выплатит пострадавшему 

положенные суммы, даже если расследование еще не завершили. 
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Изменения в процедуре расследования НС 

Внесите в локальный порядок расследования информацию о новых 

обязанностях членов комиссии. Чтобы составить акт, комиссия будет 

фиксировать свое решение и согласовывать его в ГИТ и СФР. После 

оформления акта, его работодателю нужно его утвердить и направить в фонд. 

 

Если случай свяжут с производством, нужно оформить акт Н-1 и к 

материалам расследования приложить акт Н-1С. Если случай признают 

непроизводственным, оформляют решение работодателя на основе выводов 

комиссии о том, что акт Н-1С утрачивает силу. Решение и акт работодатель 

направляет в СФР. 
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Новая методика проведения СОУТ  

(приказ Минтруда от 21.11.2023 № 817н) 

Дополнили обязанности комиссии по проведению СОУТ, скорректировали 

формы документов и процедуру идентификации. Актуализировали ссылки на 

новые стандарты и санитарные правила, которые регламентируют предельно 

допустимые нормы вредных и опасных производственных факторов. 
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Новая методика проведения СОУТ 

Зафиксируйте новые обязанности комиссии по СОУТ в локальном акте. 

Укажите, что комиссия должна будет оформлять протокол заседания на 

основании заключения эксперта по результатам идентификации.  

 

Члены комиссии будут голосовать, чтобы принять решение о проведении на 

рабочем месте исследований и измерений факторов. Если не все согласны с 

решением, нужно будет оформить аргументированное особое мнение и 

приложить его к протоколу. 
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Новая методика проведения СОУТ 

Внедрение сентябрьских изменений 

№ 

п/п 
Методика № 33н Методика № 817н 

1 Код территории по ОКАТО Код территории ОКТМО 

2 Строка 010. Выпуск ЕТКС, 

ЕКС 

Строка 010. Выпуск Единого тарифно-квалификационного 

справочника работ и профессий рабочих народного хозяйства 

СССР (ЕТКС), Единого квалификационного справочника 

должностей руководителей, специалистов и других служащих 

(ЕКС), наименование профессионального стандарта 

3 Строка 011 отсутствует Строка 011. Код профессии (должности) 

4 Строка 022. Используемое 

оборудование 

Строка 022. Используемое производственное оборудование 

Сравнение строк карты СОУТ в старой и новой методике 



Виды работ в перечне для выдачи ЛПП 

(приказ Минтруда от 19.03.2024 № 122н) 

486 позиций добавили в перечень работ для выдачи ЛПП. Проверьте, нет ли 

среди них работ, которые выполняют в вашей организации.  

 

Если в перечень для выдачи ЛПП добавили работы, которые выполняют в 

организации, нужно назначить работникам гарантию. Актуализируйте 

перечень работников. 
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Перечень лиц, которые проходят курсовое 

обучение по ГО в УЦ 
Перечень дополнили: 

• должностные лица сборных и приемных эвакуационных пунктов; 

• руководители спасательных служб;  

• руководители и педагоги организаций, которые обучают профпрограммам в 

области ГО. 

 

Ранее в перечень входили: 

• главы местных администраций;  

• руководители организаций с категорией по ГО, которые работают в военное 

время; 

• руководители служб и формирований, уполномоченные по ГО; 

• преподаватели по безопасности жизнедеятельности в школах, колледжах и вузах. 
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Перечень медицинских противопоказаний 

вследствие психического расстройства 

(приказ Минздрава от 26.12.2023 № 720н) 

В перечень добавили группы заболеваний: 

• психические расстройства и расстройства поведения в случаях, если они 

являются хроническими и затяжными с тяжёлыми стойкими или часто 

обостряющимися болезненными проявлениями; 

• психические расстройства и расстройства поведения, связанные с 

употреблением психоактивных веществ, до прекращения диспансерного 

наблюдения в связи со стойкой ремиссией (выздоровлением). 
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Спасибо за внимание! 


