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подп. «д» п. 39 постановления Пленума ВС от 17.03.2004 № 2). Если 
хотите использовать отгул позже, придется договориться о  дате 
с руководством (письмо Минтруда от 12.05.2017 № 19-0/В-422). В том 
числе его можно присоединить к ежегодному отпуску. Достаточно 
написать заявление. Образец 3 выше. Главное возьмите у медиков 
справку по форме 402/у (п. 1.5 Порядка, утв. приказом Минздрава 
от 14.09.2001 № 364). Только она подтвердит, что действительно сда-
вали кровь.

День сдачи крови и дополнительный день отдыха вам оплатят 
исходя из среднего заработка (ч. 5 ст. 186 ТК). Пример на реальных 
цифрах.→96 Работодатель может заявить, что не отпустит на отдых, 
а вместо этого выплатит денежную компенсацию. Это запрещено. 
Такой вариант трудовое законодательство не предусматривает (пись-
мо Минтруда от 25.03.2019 № 14-2/ООГ-2057).

Способ 4. Пойти на диспансеризацию

В чем выгода: не нужно работать в выходной или сдавать кровь.
Какие недостатки: как минимум часть дня придется провести 
в поликлинике.

4
раза в год

можно 
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Мужчинам — 
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—  

День отдыха

У вас есть год 

со дня сдачи 

крови, чтобы 

воспользоваться 

дополнительным 

днем отдыха 

(ч. 4 ст. 186 ТК).

Образец 3. Заявление о дне отдыха за счет сдачи крови

Директору
ООО «Радуга»
А.В. Тимофееву
от менеджера
И.А. Воробьевой

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии со статьей 186 Трудового кодекса прошу предоставить мне 26 августа 
2019 года день отдыха в счет дня сдачи крови 19 августа 2019 года.

 
Приложение:

– справка по форме 402/у от 19 августа 2019 года.
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