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Специа льна я оценк а условий труд а

Сравнительная таблица изменений в СОУТ с 1 сентября

Как было в приказе Минтруда 
от 24.01.2014 № 33н

Как стало в приказе Минтруда 
от 21.11.2023 № 817н

Где закре­
пили новую 
норму

Что нужно сделать

Организации, которые проводят 
СОУТ, сообщали работодателям
идентификационный номер 
любым из двух способов:
1) заказными письмами 
 с уведомлением о вручении;
2) электронными документами, 
подписанными усиленной 
квалифицированной электрон­
ной подписью

Теперь есть три способа, 
чтобы сообщить и получить 
идентификационный номер. 
Организациям СОУТ добавили 
возможность лично вручить 
руководителю предприятия 
или его представителю
уведомление о получении
идентификационного номера

Пункт 3
прило­
жения 1
к приказу 
№ 817н

Если организациям,
которые проводят СОУТ, 
удобнее новый способ,
они могут использовать его. 
Работодателю нужно
отразить изменение 
в Положении о СУОТ
или порядке проведения 
СОУТ

Не было указаний
на особенности СОУТ,
действующие для рабочих мест 
в отдельных видах деятельности

Указали, что для 17 категорий 
рабочих мест в отдельных 
видах деятельности из перечня 
постановления Правительства 
от 14.10.2022 № 1830 действуют 
особые правила СОУТ

Пункты 4
и 105 прило­
жения 1
к приказу 
№ 817н

Работодателю следует 
проверить перечень поста­
новления Правительства 
от 14.10.2022 № 1830,
для которого действуют 
особенности СОУТ.
Если рабочие места для спе­
цоценки находятся в этом 
перечне, эксперт должен 
проводить исследования 
и измерения с учетом уста­
новленных особенностей

Результаты идентификации 
утверждала комиссия по СОУТ, 
обязанности эксперта оформ­
лять заключение не было

Результаты идентификации 
оформляет эксперт, затем 
их утверждает комиссия. 
По результатам идентификации 
эксперт составляет заключение

Пункты 6
и 10 прило­
жения 1
к приказу 
№ 817н

Требуйте у экспертов 
оформлять заключение 
по результатам идентифи­
кации

Для выявления источников
вредных и опасных факторов
требовали представлять
проекты строительства
или реконструкции объектов,
без уточнения, в каких случаях 
это нужно. Неясно было, какие 
именно результаты проверок 
Роспотребнадзора передавать 
эксперту

Уточнили, что проекты 
строительства или реконструк­
ции объектов работодатель 
представляет, только если 
во время СОУТ на рабочих 
местах проводят строительные 
работы, реконструируют произ­
водственные объекты, здания 
или сооружения. Результаты 
проверок Роспотребнадзора – 
это акт проверки, предписание 
и акт о профзаболевании

Пункт 7
прило­
жения 1
к приказу 
№ 817н

Представляйте экспертам 
документы в указанных
случаях и при их наличии
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Как было в приказе Минтруда 
от 24.01.2014 № 33н

Как стало в приказе Минтруда 
от 21.11.2023 № 817н

Где закре­
пили новую 
норму

Что нужно сделать

Не было норм о том,
как комиссия принимает
решение о проведении 
на рабочем месте исследований 
и измерений вредных и опасных 
факторов

Внесли норму, по которой 
комиссия должна принимать
решение о проведении
на рабочем месте исследо­
ваний и измерений вредных 
и опасных факторов, обязали 
оформлять протокол после 
заседаний комиссии.
Указали на необходимость 
составлять и приобщать 
к протоколу особое мнение 
членов комиссии, несогласных 
с принятым решением 

Пункт 11
прило­
жения 1
к приказу 
№ 817н

Оформляйте протоколы 
после заседаний комиссии 
по СОУТ.
Решения об исследованиях
и измерениях вредных 
и опасных факторов
на рабочих местах прини­
майте большинством.
Если есть несогласные 
с принятым решением, 
к протоколу приобщайте 
их аргументированное
особое мнение

Указывали на возможность 
составлять перечень вредных 
и опасных производственных 
факторов, в том числе исходя 
из предложений работников. 
Отдельно не наделяли
уже признанных вредниками
по результатам предыдущей 
СОУТ правом подавать предло­
жения по идентификации

Эксперта обязали изучать 
предложения работников, 
которых признали вредниками 
по результатам предыдущей 
СОУТ, по идентификации 
на их рабочих местах потенци­
ально вредных и опасных фак­
торов. Если такие предложения 
есть, работодатель должен 
представить их эксперту

Пункт 14
прило­
жения 1
к приказу 
№ 817н

В графиках СОУТ закреп­
ляйте права работников 
и порядок для обращений 
с предложениями. Если по­
лучите от вредника письмен­
ное обращение с предложе­
ниями, зарегистрируйте его 
в соответствии с принятым 
в компании порядком. 
Обращение и разъяснения 
работодателя предоставьте 
организации СОУТ

В протоколах исследований 
и измерений эксперты должны 
были указывать номер аттестата 
аккредитации

Теперь эксперты должны
указывать в протоколах
исследований и измерений 
такие сведения об аккре­
дитации – номер аттестата 
и уникальный номер записи 
в реестре аккредитованных

Пункт 20
прило­
жения 1
к приказу 
№ 817н

Проверяйте наличие 
в протоколах уникального 
номера об аккредитации. 
По этому номеру мож­
но проверить в реестре 
на pub.fsa.gov.ru/ral аккре­
дитацию лаборатории

Не было указаний,
как проводить СОУТ на рабочих
местах, расположенных 
в отдельных видах транспорта 
и объектах транспортной
инфраструктуры

Для отдельных видов транс­
порта и объектов транспортной 
инфраструктуры, которых 
нет в перечне особенностей 
СОУТ из постановления 
Правительства от 14.10.2022 
№ 1830, применяют гигиени­
ческие нормативы из поста­
новления Главного государ­
ственного санитарного врача 
от 16.10.2020 № 30

Пункт 25
прило­
жения 1
к приказу 
№ 817н

Проверьте перечень поста­
новления Правительства 
от 14.10.2022 № 1830. Если 
на предприятии нет рабочих 
мест, указанных в перечне, 
но вид деятельности связан 
с транспортом, применяйте 
гигиенические нормативы 
из постановления Главного 
государственного санитарно­
го врача от 16.10.2020 № 30
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Как было в приказе Минтруда 
от 24.01.2014 № 33н

Как стало в приказе Минтруда 
от 21.11.2023 № 817н

Где закре­
пили новую 
норму

Что нужно сделать

Биологический фактор
не идентифицировали
как вредный и опасный
на рабочих местах
работников сферы ЖКХ

В перечень рабочих мест, на ко­
торых идентифицируют биологи­
ческий фактор, включили работ­
ников, которые непосредственно 
обслуживают и ремонтируют 
жилищно-коммунальные канали­
зационные сооружения и сети

Подпункт 
«з»
пункта 8,
пункт 37 при­
ложения 1
к приказу 
№ 817н

Если предприятие
связано со сферой ЖКХ, 
учтите этот фактор,
когда будете принимать
отчет о СОУТ от организа­
ции, проводящей
спецоценку

Не указывали, как определять 
группы патогенности

Группы патогенности 
микроорганизмов следует 
определять по приложе­
нию 1 к СанПиН 3.3686-21, дру­
гие положения этого документа 
эксперты не должны применять

Пункт 38
прило­
жения 1
к приказу 
№ 817н

Если на рабочих местах 
условия работы
с патогенными микро­
организмами, убедитесь, 
что эксперт использует 
СанПиН 3.3686-21

Не указывали, как оценивать 
биологический фактор
и устанавливать класс условий 
труда медработников

При СОУТ на рабочих местах 
медицинских и других работни­
ков, которые непосредственно 
заняты медицинской дея­
тельностью, эксперту следует 
использовать статистическую 
отчетность об инфекционных 
заболеваниях пациентов и дан­
ные из форм федерального 
статистического наблюдения 
за последние пять лет

Пункты 39
и 40 прило­
жения 1
к приказу 
№ 817н

Если организация меди­
цинская, чтобы определить 
воздействие биологического 
фактора, предоставляйте 
эксперту данные статистиче­
ской отчетности об инфек­
ционных заболеваниях 
пациентов и данные из форм 
федерального статистиче­
ского наблюдения за по­
следние пять лет до СОУТ

В картах СОУТ нужно было
указывать код территории
по общероссийскому классифи­
катору объектов административ­
но-территориального деления – 
ОКАТО

Код территории должны
указывать по общероссийскому 
классификатору территорий 
муниципальных образований – 
ОКТМО

Раздел III
прило­
жения 3
к приказу 
№ 817н

Проверяйте, как в картах 
СОУТ среди данных о рабо­
тодателе эксперты указывают 
код территории. Код ОКТМО 
можно узнать в бухгалтерии 
или на сайте ФНС

В строке 010 карты СОУТ
делали ссылку на выпуск 
Единого тарифно-квалифика­
ционного справочника (ЕТКС), 
раздел Единого квалифика­
ционного справочника (ЕКС) 
с тарифно-квалификационной 
характеристикой профессии 
работника. Код профессии 
по ОК 016-94 не указывали

В строке 010 карты СОУТ
указывают ЕТКС, ЕКС,
наименование профстандарта,
реквизиты НПА, которым 
утверждены эти документы. 
Появилась новая строка 011, 
в ней указывают код профес­
сии по классификатору
ОК 016-94

Подпункт 6
пункта 5 при­
ложения 4
к приказу 
№ 817н

Убедитесь, что если наимено­
вание профессии в строке 010 
карты указали по ЕТКС, ЕКС 
или коду области профессио­
нальной деятельности по на­
именованию профстандарта, 
эксперт также указал код 
профессии по ОК 016-94. 
Если кода профессии 
в ОК 016-94 или профстан­
дарте нет, в строке 011 
указывают «Отсутствует»
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Как было в приказе Минтруда 
от 24.01.2014 № 33н

Как стало в приказе Минтруда 
от 21.11.2023 № 817н

Где закре­
пили новую 
норму

Что нужно сделать

Было требование указывать 
в строке 021 карты СОУТ СНИЛС 
работников, это было причиной 
споров среди специалистов 
и неверного толкования нормы

Теперь в строке 021 карты СОУТ
должны указывать СНИЛС 
работников, занятых на этом 
рабочем месте в месяце, кото­
рый предшествовал заполне­
нию карты

Подпункт 8
пункта 5 при­
ложения 4
к приказу 
№ 817н

В карту вносят
СНИЛС того работника,
который трудился на рабо­
чем месте, когда проводили 
СОУТ. После этого стро­
ка 021 должна оставаться 
неизменной до тех пор, 
пока на этом рабочем месте 
не проведут следующую 
СОУТ.
Факт ознакомления других 
работников с результатами 
спецоценки на этом рабочем 
месте можно фиксировать 
в листе ознакомления, кото­
рый сделаете неотъемлемой 
частью карты СОУТ

В строке 022 карты СОУТ
было требование указывать 
используемое на рабочем месте 
оборудование

Уточнили, что в строке 022 кар­
ты СОУТ указывают перечень 
используемого на рабочем 
месте производственного
оборудования

Подпункт 9
пункта 5 при­
ложения 4
к приказу 
№ 817н

Убедитесь при проверке 
отчета, что в строке 022
карты СОУТ указали
перечень производственного
оборудования

В строке 050 карты СОУТ
указывали рекомендации 
по улучшению условий труда, 
по режимам труда и отдыха 
и по подбору работников

Теперь в строке 050 карты ука­
зывают в том числе рекомен­
дации по подбору СИЗ, когда 
в этом есть необходимость

Подпункт 12
пункта 5 при­
ложения 4
к приказу 
№ 817н

Проверяйте строку 050. 
Эксперт может указать 
рекомендации по подбору 
СИЗ, если по результатам 
СОУТ сделает вывод о том, 
что используемые работ­
ником СИЗ недостаточно 
эффективны

В разделе IV формы отчета 
о СОУТ была утверждена форма 
протокола оценки эффективно­
сти СИЗ на рабочем месте

Форму протокола оценки
эффективности СИЗ
исключили из обязательных 
разделов отчета о СОУТ

Приложе­
ние 3
к приказу 
№ 817н

При проверке отчета
учитывайте, что эксперты 
теперь могут составлять 
протокол оценки эффек­
тивности СИЗ в свободной 
форме
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