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исчислить зарплату до окончания последнего рабочего дня меся-
ца. Также невозможно выплатить зарплату ранее того, как будет 
определен ее размер. Нельзя выдавать зарплату 15-го числа за пер-
вую половину месяца и 30-го (31-го) за вторую, даже если работники 
не возражают. Ведь период, за который выдается зарплата, не закон-
чился. Выдавайте аванс не раньше 16-го числа, а итоговую выпла-
ту — не раньше 1-го. Исключение возможно из-за переносов. Напри-
мер, 1 и 2 июля выходные. Поэтому выдать зарплату за июнь нужно 
30 июня, если срок выдачи закрепили как 1-е или 2-е число месяца.

Аванс в последний день месяца

Совет редакции: выдавайте зарплату в те даты, 
которые есть в каждом месяце.

Компания платит аванс в последний день месяца (30, 31 или 28, 
29 для февраля), расчет за месяц — 15-го числа. Это корректно?

Безопаснее так не делать. Трудовой кодекс позволяет рассчитаться 
с работниками 15-го числа (ст. 136 ТК). В этом случае аванс нужно 
выдать в конце предыдущего месяца. Проблема в том, что в месяцах 
разное количество календарных дней, а значит, последний день будет 
приходиться на 31-е либо 30-е число, а в феврале — на 28-е или 29-е чис-
ло. Соответственно, дата выдачи зарплаты за первую половину месяца 
все время будет меняться, что недопустимо с точки зрения ТК.

Оптимальный вариант: назначить выплату на дату не позже 28-го 
числа, поскольку этот день есть в каждом месяце (образец выше)   

<...>
4. Сроки выплаты заработной платы
4.1. Заработная плата выплачивается работникам в следующие сроки:
— 28-го числа текущего месяца — за первую половину месяца;
— 13-го числа следующего месяца — за вторую половину месяца. 
4.2. При совпадении даты выплаты с выходным, праздничным или нерабочим днем 

заработная плата выплачивается накануне этого дня.
<...>

Дата выплаты 

аванса

Безопаснее пла-

тить аванс такого 

числа, которое есть 

в каждом месяце. 

Зафиксируйте это 

в локальном акте.  

Положение об оплате труда
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4.2. При совпадении даты выплаты с выходным, праздничным или нерабочим днем 
заработная плата выплачивается накануне этого дня.

<...>

в вв вв как ждом месяце.

ЗЗЗаЗаЗ фиксируйте это

ввв в лолокакальльноном м акактете..  
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