
ДОКУМЕНТЫ, КОТОРЫЕ ПОДАЮТ НЕ ПОЗДНЕЕ 31 ИЮЛЯ:

 – заявление о финансировании;

 – план финансового обеспечения предупредительных мер в текущем календарном году с указанием 

сумм;

 – копия или выписка из ЛНА о реализуемых мероприятиях по улучшению условий и охраны труда;

 – копия или выписка из коллективного договора или соглашения между работодателем и профсо-

юзом, если документ есть на предприятии;

 – перечень СИЗ с указанием должностей работников, норм выдачи с пунктами ЕТН, количеством, 

стоимостью, датами изготовления и срока годности СИЗ, артикулом, номерами и сроками действия 

сертификатов и деклараций соответствия СИЗ;

 – копия действующего на момент приобретения СИЗ заключения Минпромторга о подтверждении 

производства  промышленной  продукции  на  территории  РФ,  или  выписка  из  реестра  промыш-

ленных товаров государств – членов Евразийского экономического союза – для СИЗ, которые 

изготовили на территории РФ;

 – копия действующей на момент приобретения СИЗ декларации о происхождении товара или сер-

тификата о происхождении товара, или выписка из реестра промышленных товаров государств – 

членов Евразийского экономического союза – для СИЗ, которые изготовили на территории госу-

дарств – членов Евразийского экономического союза.

ДОКУМЕНТЫ, КОТОРЫЕ ПОДАЮТ ДО 15 ДЕКАБРЯ:

 – заявление о возмещении произведенных расходов на оплату предупредительных мер;

 – финансовые документы, которые подтверждают оплату стоимости СИЗ;

 – подтверждение даты изготовления и срока годности приобретенных СИЗ.

Какие документы подать в СФР  
для возврата денег за СИЗ

ПАМЯТКА




