
Положение  
о выставке-ярмарке методических идей

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение определяет порядок организации и проведения выставки-ярмарки мето-
дических идей (далее – выставка-ярмарка) в �  (далее – ДОО).

(название образовательной организации)

1.2. Организатор выставки-ярмарки – администрация ДОО. 

2. Цели и задачи выставки-ярмарки

2.1. Цели выставки-ярмарки – выявить и распространить инновационный опыт работы педагогов, 
совершенствовать научно-методическое обеспечение образовательного процесса. 

2.2. Задачи выставки-ярмарки:
�� создать условия для развития творческого потенциала педагогов; 
�� стимулировать педагогов к самообразованию;
�� расширить профессиональные контакты педагогов с коллегами;
�� создать информационный банк методических разработок.

3. Участники выставки-ярмарки

3.1. В выставке-ярмарке могут принять участие все педагоги ДОО, а также педагоги из других ДОО. 
3.2. За неделю до мероприятия педагоги заполняют заявку на участие в выставке-ярмарке. 
3.3 За один день до выставки-ярмарки участники предоставляют свои методические разработки,  

оформленные с учетом требований. 
3.4. Каждый участник при необходимости самостоятельно оформляет экспозицию в зале, готовит  

выставочные материалы. 

4. Порядок и сроки проведения 
выставки-ярмарки

4.1. Выставка-ярмарка проводится на базе ДОО с «    » по «    » февраля 20      года. 
4.2. Подготовкой и проведением выставки-ярмарки занимается рабочая группа (методист, заведующий, 

педагоги, которые не представляют свои методические разработки на данном мероприятии), которая: 
�� разрабатывает сценарий проведения выставки-ярмарки;
�� принимает материалы участников; 
�� отвечает за организационно-методическое обеспечение выставки-ярмарки;
�� формирует состав жюри, которое оценивает и выдвигает на номинации методические материалы 

участников;
�� подводит итоги выставки-ярмарки, представляет результаты на педагогическом совете; 
�� формирует сборник материалов по итогам выставки-ярмарки.

4.3. Участники представляют на выставку-ярмарку различные по жанру материалы:
�� методические разработки: методические пособия, программы, сборники; конспекты ООД, сценарии 

праздников, досугов, развлечений;



�� памятки, буклеты;
�� экспозиции – материалы, которые раскрывают методы работы с детьми, в том числе с ограничен-

ными возможностями здоровья, а также их семьями;
�� дидактические материалы – вид пособий, которые предназначены для организации групповой и ин-

дивидуальной работы с детьми (демонстрационный и раздаточный дидактический материал, разно-
образные дидактические игры);

�� цифровые информационные ресурсы для использования в работе с воспитателями, специалистами 
и родителями детей; 

�� методические рекомендации – комплекс предложений о внедрении в практику современных техно-
логий, методик, методов и форм работы с детьми, родителями, а также рекомендации по организа-
ции развивающей предметно-пространственной среды в группах.
4.4. Материалы могут быть изданы полиграфическим способом, подготовлены при помощи множи-

тельной техники, компьютера, представлены в видеоформате.
4.5. По решению жюри в рамках выставки-ярмарки может быть организован конкурс по номинациям: 

�� «Лучшая методическая разработка»; 
�� «Лучшая педагогическая идея»; 
�� «Лучшая презентация опыта»; 
�� «Лучшие методические рекомендации». 

5. Критерии оценки

5.1. Материалы, которые участники представляют на выставку-ярмарку, члены жюри оценивают в со-
ответствии с разработанными критериями. 

5.2. Критерии оценки методических материалов:
�� теоретическая и практическая значимость;
�� четкость структуры;
�� содержательная наполненность;
�� культура оформления;
�� готовность к трансляции (технологичность).

5.3. Критерии оценки экспозиции:
�� целостное решение экспозиции, оригинальность;
�� графическое оформление;
�� культура оформления выставочного материала;
�� презентация;
�� качество материалов.

6. Подведение итогов выставки

6.1. Авторы (авторские коллективы), которые представили на выставку-ярмарку методические мате-
риалы, получают свидетельство участника. 

6.2. По итогам конкурса в каждой номинации определяется один победитель. Победители награж-
даются дипломами и подарками.

6.3. Из числа победителей определяется лучшая методическая идея, автору которой вручается пере-
ходящий кубок «Лучшая методическая разработка». Ежегодно кубок передается следующему победителю.

6.4. При отсутствии представленных материалов по одной из номинаций допускается опреде-
ление двух победителей по другой номинации без увеличения общего количества победителей 
конкурса. 


