
Медвежья услуга

Михаил устроился токарем в мастерскую по обработке металлов. 

Это была его первая работа – месяц назад парень окончил колледж. 

Первую неделю в мастерской Миша проходил стажировку 

и запомнил ее надолго… 

В понедельник утром владелец мастерской делал обход рабочих 

мест вместе с директором по производству. Руководители 

проверяли состояние помещений, оборудования, инструментов 

и бытовых помещений. Когда дошли до токарных станков, 

ужаснулись: рабочие места захламлены, станки, тумбочки 

и стеллажи заляпаны маслом, повсюду пыль. «Немедленно 

привести в порядок!» – сказал владелец директору по производству, 

а тот передал задание старшему мастеру участка. 

Поручить уборку было некому – токари завалены работой, 

а уборщиков и разнорабочих в мастерской нет. По должностной 

инструкции для токаря работники должны сами следить 

за чистотой на рабочем месте, но они не успевали. Старший мастер 

вспомнил, что на неделе приняли новенького токаря Михаила, 

он еще стажируется – заказы не выполняет, значит, время на уборку 

найдет. Старший мастер позвал парня и объяснил ему задачу. 

В тот же день Михаил получил на складе щетки, метлу, ветошь 

и начал убирать рабочие места токарей. Пыль он вымыл водой, 

а смазочно-охлаждающие жидкости и масла не поддавались. 

Парень решил передохнуть и пошел на обед, в столовой встретил 

своего наставника Николая и спросил, чем очистить СОЖ. 

Наставник порекомендовал спросить на складе растворитель. 



Николай вернулся на рабочее место и нашел в своей тумбочке 
бутылку растворителя, которая нужна была новичку. Он отнес 
ее туда, где убирался Михаил, оставив бутылку на стеллаже. 
Тем временем Миша уже получал на складе растворитель: 
кладовщик отлил жидкость из общей канистры в бутылку 
и предупредил, что тару нужно обязательно подписать. «Внешне 
один в один – вода», – сказал кладовщик, протянул новичку маркер 
и проследил, как он подпишет бутылку. 

Михаил вернулся к рабочему месту, которое убирал. Парень хотел 
пить, увидел на стеллаже бутылку и сделал большой глоток. Миша 
закашлялся, пытался выплюнуть жидкость, чувствовал сильное 
жжение и упал на пол. Токари сбежались на шум, пытались оказать 
первую помощь, старший мастер вызвал скорую.

Ребята не могли понять, что случилось, потом Николай увидел 
на полу бутылку с растворителем, которую принес новичку. Коля 
забыл ее подписать. В больнице Мише диагностировали химический 
ожог гортани и пищевода. Три недели парень провел в больнице. 

Работодатель создал комиссию по расследованию тяжелого 
несчастного случая, председателем был инспектор ГИТ. Комиссия 
опросила пострадавшего и свидетелей, выяснила обстоятельства. 
Николай переживал из-за случившегося и честно признался, 
что поставил неподписанную бутылку. Но основной причиной 
несчастного случая признали не его ошибку, а то, что старший 
мастер допустил до самостоятельной работы стажера. 
Кроме того, работа не входила в обязанности 
пострадавшего и он не был проинструктирован. В итоге 
оштрафовали старшего мастера и юридическое лицо. 

Директор производства организовал для работников 
мастерской внеплановое обучение по охране труда, 
где всем еще раз напомнили о важности маркировки.
Аноним

История произошла в 2011 году в мастерской по обработке металлов.


