
Примерный сценарий семинара-практикума с педагогами 

Первые итоги реализации рабочих программ воспитания

Подготовка

1. Назначить модераторов – педагогов из творческой группы, которые будут в дальнейшем работать с учителями.

2. Разделить педагогов на группы, например, учителя из одного методобъединения.

3. Дать задание каждой группе педагогов – подготовить презентацию собственного опыта в рамках одного из мо-
дулей рабочей программы воспитания.

4. Если сотрудничаете с другой школой, запланируйте провести методический мост в онлайн-режиме. Заранее
обсудите дату и время связи. Разработайте план проведения методического моста.

Проведение

1. Начните с описания целей и задач рабочей программы воспитания школы, ее модульного построения.

2. Далее коллектив работает с модераторами. Задача модератора – следить за временем, акцентировать внимание
на важных смыслах воспитательной работы, провести практикум. Так, каждая группа педагогов работает в рамках 
одного модуля рабочей программы воспитания. Например, первая группа – «Школьный урок», вторая группа – 
«Классное руководство» и так далее. Работа в группах начинается с презентации собственного опыта. Например, 
в первой группе педагоги расскажут о воспитательной компоненте урока.

3. После выступления всех групп педагогов организуйте практикум. Для этого выдайте каждой группе задания.
Регламент – 30 минут.

Задания для групп
1. Составьте технологическую карту урока и включите цель, содержание и результат воспитательной компоненты
учебного занятия (тема урока и учебник определен для группы модератором).
2. Пропишите перечень познавательных мероприятий на учебный год, разработайте одно из них. Учитывайте
возрастные особенности школьников. 
3. Разработайте тематику родительских собраний в классе на учебный год и план проведения одного собрания.
Тематика родительских собраний должна быть актуальна и полезна для родителей. При написании плана собра-
ния учитывайте количество времени на его проведение.

4. По окончании практикума модераторы групп представляют проекты методических продуктов.

5. Если сотрудничаете с другой школой, проведите методический мост в онлайн-режиме. В ходе него представьте
лучшие практики ваших школ. Обменивайтесь опытом  в рамках инвариантных и вариативных модулей.

Примерный план проведения методического моста «Программа воспитания в действии»

Время Мероприятие Ответственный 

10:00–10:10 Видеопрезентация «Программа воспитания в действии» Заместитель директора по ВР

10:10–10:15 Вступительное слово директора школы «Программа воспитания в действии» Директор школы 

10:15–10:25 Реализация модуля «Классное руководство» Классный руководитель 

10:25–10:35 Вариативные модули рабочей программы воспитания – имидж школы Заместитель директора по ВР

10:35–10:55 Ключевые мероприятия модулей рабочей программы воспитания Классные руководители

10:55–11:00 Рефлексия «Открытый микрофон» Заместитель директора по ВР

98 Справочник заместителя директора школы

План работы

Методи ческое сопровождение


