
Какие корректировки внести в планы  
на второе полугодие по результатам анализа

Что выявил анализ Что нужно поправить в планах

Отставание по результатам 
анализа рабочих программ 
по предметам

В план ВШК добавить: посещение уроков педагогов, по ко-
торым возникло отставание. Проверить, как учителя воспол-
няют пропущенные занятия, работают со слабоуспевающи-
ми учениками. 
В план-график мониторинга предметных результатов доба-
вить: проверку знаний учеников после восполнения пропу-
щенных уроков

Несоответствие отметок ре-
зультатам административных 
контрольных и внешних оценоч-
ных процедур 

В плане ВШК зафиксировать персональный контроль педаго-
гов-предметников: посетить уроки, чтобы проверить, как они 
организовали оценочную деятельность; провести повторную 
диагностику образовательных результатов.
В план работы методсовета или педсовета добавить заседа-
ние об оценочной деятельности: рассмотреть вариант пере-
хода на средневзвешенный балл, критериальное оценивание

Низкий уровень образователь-
ных результатов, отрицательная 
динамика по итогам второй 
четверти

В план методической работы внести: дополнительные 
консультации для педагогов, мастер-классы и взаимопосеще-
ния педагогов с высокими результатами, заседание методсо-
вета по итогам реализации ООП. 
В план ВШК добавить повторную диагностику образователь-
ных результатов 

Несвоевременность заполнения 
электронных журналов, журна-
лов внеурочной деятельности, 
допобразования, ГПД, низкая 
заполняемость отметками 

В план ВШК добавить: повторную проверку журналов, 
контроль, как устраняют недочеты педагоги по итогам перво-
го полугодия

Не предусмотрели контроль 
преподавания ОБЗР

В плане ВШК отразить контроль преподавания ОБЗР: посе-
тить уроки, проанализировать документацию по предмету, 
провести собеседование с учителями

Не проконтролировали реализа-
цию ФРП по предметам с непо-
средственным их применением

В плане ВШК зафиксировать контроль реализации ФРП 
по предметам с непосредственным их применением на уров-
нях НОО, ООО и СОО, в том числе по труду (технологии) 
и ОБЗР
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