
План развития ВСОКО на II полугодие 
2022/23 учебного года

Направ­
ление Задача Содержание контроля Ответственные Сроки 

Качество 
результатов 
освоения 
ООП

Перейти 
на ФООП

Проанализировать содержание 
и планируемые результаты, 
включенные в ФООП. 
Провести сравнение с результа-
тами, включенными в текущую 
версию ООП

Заместитель  
директора 
по УВР
Руководители ме-
тодобъединений

Февраль – 
март

Перейти 
на обнов-
ленные 
ФГОС СОО

Проконтролировать проведение 
заседаний ШМО по изучению 
новых требований к образова-
тельным результатам в соответ-
ствии с обновленными ФГОС 
СОО

Заместитель  
директора 
по УВР

Март

Посетить в 10–11-х классах 
уроки педагогов, преподающих 
предметы на углубленном уров-
не, проанализировать качество 
подготовки обучающихся. 
Провести мониторинг пред-
метных и метапредметных 
результатов 

Заместитель  
директора 
по УВР 
Руководители ме-
тодобъединений

Апрель 

Органи-
зовать 
систему 
наставниче-
ства

Проанализировать результа-
ты анкетирования родителей 
по вопросам удовлетворенности 
качеством образовательных 
результатов обучающихся. 
Познакомить педагогов с ре-
зультатами опросов. Создать 
наставнические пары «Учи-
тель-учитель», ориентированные 
на организацию результативной 
образовательной деятельности

Заместитель  
директора 
по УВР

Февраль 

Качество 
образова-
тельной дея-
тельности

Перейти 
на ФООП

Проконтролировать работу 
руководителей методобъедине-
ний по изучению с педагогами 
содержания новых ФООП

Заместитель  
директора 
по УВР 

Февраль – 
март

Проконтролировать готовность 
педагогов к реализации ФООП 
с 1 сентября 2023 года по учеб-
ным предметам

Заместитель ди-
ректора по УВР
Руководители ме-
тодобъединений

Апрель

Организо-
вать допол-
нительное 
образова-
ние в соот-
ветствии

Провести разъяснительную 
работу с педагогами о новых 
правилах осуществления 
образовательной деятельности 
по дополнительным общеоб-
разовательным программам

Заместитель ди-
ректора по УВР

Январь 

Н АСТА ВНИ ЧЕСТВО

Направление в плане 

ВСОКО для наставниче-

ства выберите в зависи-

мости от целей, которые 

определили для системы 

наставничества
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Направ­
ление Задача Содержание контроля Ответственные Сроки 

с новым 
Порядком

Проконтролировать, как педа-
гоги дополнительного образо-
вания провели необходимую 
корректировку программ, в том 
числе с учетом образовательных 
потребностей учащихся с ОВЗ

Заместитель ди-
ректора по УВР
Руководители ме-
тодобъединений

Февраль 

Организо-
вать дея-
тельность 
школьного 
театра

Сформировать рабочую группу 
из числа творческих педагогов 
для организации работы по со-
зданию школьного театра

Заместитель 
директора по ВР
Советник директо-
ра по воспитанию

Февраль – 
март

Проконтролировать разра-
ботку педагогами программ 
внеурочной деятельности или 
дополнительного образования 
по театральному искусству

Заместитель  
директора по ВР

Май 

Перейти 
на обнов-
ленные 
ФГОС СОО

Выявить посредством анкети-
рования учащихся и родителей 
запросы на изучение предметов 
на углубленном уровне

Заместитель  
директора 
по УВР

Февраль 

Посетить уроки педаго-
гов 10–11-х классов, преподаю-
щих предметы на углубленном 
уровне, проанализировать 
качество их преподавания

Заместитель ди-
ректора по УВР
Руководители ме-
тодобъединений

Апрель 

Проанализировать соответствие 
разработанной в школе ООП 
СОО требованиям обновленно-
го ФГОС СОО

Заместитель  
директора 
по УВР

Июнь 

Органи-
зовать 
в школе 
первичное 
отделение 
«Российско-
го движения 
детей и мо-
лодежи»

Проконтролировать объем 
реализации рабочей программы 
воспитания и календарного 
плана воспитательной работы 
с учетом выполнения плана ме-
роприятий по организации дея-
тельности в школе «Российского 
движения детей и молодежи»

Заместитель  
директора по ВР
Советник дирек-
тора по воспи-
танию

Март, 
июнь 

Качество 
условий, 
которые 
обеспечива-
ют образо-
вательную 
деятель-
ность

Перейти 
на ФООП

Проконтролировать выполнение 
плана мероприятий по переходу 
на новые ФООП, оценить каче-
ство деятельности рабочей груп-
пы по изучению новых ФООП

Заместитель  
директора 
по УВР

Май 

Проанализировать текущие ло-
кальные акты, внести актуаль-
ные изменения

Директор
Заместитель ди-
ректора по УВР

Май – 
июнь

У ЧЕНИКИ С ОВЗ

В новом Порядке пере-

числили специальные 

условия для каждой 

нозологии детей с ОВЗ 

(п. 27 Порядка, утвер-

жденного приказом 

Минпросвещения 

от 27.07.2022 № 629)

С. 2 из 3 



Направ­
ление Задача Содержание контроля Ответственные Сроки 

Организо-
вать допол-
нительное 
образова-
ние в со-
ответствии 
с новым 
Порядком

Проанализировать текущие ло-
кальные акты, внести актуаль-
ные изменения 

Директор
Заместитель ди-
ректора по УВР

Февраль 

Проанализировать материаль-
но-техническую базу и иные 
условия, имеющиеся в школе, для 
осуществления образовательной 
деятельности по дополнительным 
общеобразовательным програм-
мам для учащихся с ОВЗ

Директор
Заместитель  
директора 
по АХЧ

Январь 

Организовать курсовую подго-
товку педагогов дополнительно-
го образования

Заместитель  
директора 
по УВР

Январь – 
февраль 

Организо-
вать дея-
тельность 
школьного 
театра

Проанализировать имеющиеся 
материально-технические, кадро-
вые и иные условия для организа-
ции работы школьного театра

Директор
Заместитель  
директора по ВР

Апрель 

Организовать курсовую подго-
товку педагогов

Директор
Заместитель  
директора по ВР

Апрель–
июнь 

Перейти 
на обнов-
ленные 
ФГОС СОО

Актуализировать локальные 
акты школы с учетом перехода 
на обновленный ФГОС СОО

Директор
Заместитель  
директора по УВР

Май 

Проанализировать перспек-
тивный план-график  курсовой 
подготовки педагогов 

Директор
Заместитель  
директора по УВР

Январь –
июнь 

Внедрить 
новую 
модель 
аттестации

Внести изменения в локальный 
акт о процедуре аттестации 
на соответствие занимаемой 
должности

Директор
Заместитель  
директора 
по УВР

Январь

Проанализировать план-график 
аттестации на 2022/23 учеб-
ный год и перспективный 
на 2023/24 год с учетом введе-
ния новых требований к проце-
дуре аттестации

Заместитель ди-
ректора по УВР

Январь

Провести с аттестующимися 
педагогами разъяснительную 
работу и организовать решение 
предметно-методических заданий

Заместитель ди-
ректора по УВР
Руководители ме-
тодобъединений

Февраль – 
март 

Использо-
вать новый 
феде-
ральный 
перечень 
учебников

Проконтролировать исполне-
ние приказа директора школы 
об утверждении перечня учеб-
ников и учебных пособий для 
реализации ООП всех уровней 
на 2023/24 учебный год

Заместитель ди-
ректора по УВР
Педагог-библио-
текарь

Февраль

ЛОК А ЛЬНЫЕ А КТЫ

Укажите в локальных 

актах, которые регули-

руют допобразование 

в школе, реквизиты но-

вого Порядка

К У РСЫ ПОВЫШЕНИЯ 

КВА ЛИФИК А ЦИИ

Запланируйте, чтобы 

первыми курсы повы-

шения квалификации 

по обновленным ФГОС 

СОО прошли те педа-

гоги, которые будут 

работать с 1 сентября 

в 10-х классах

СПИСКИ У ЧЕБНИКОВ

Предложите директору 

два списка учебни-

ков – те, которые пла-

нируете использовать 

в 2023/24 году, и те, ко-

торые хотите списать 
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